
 

 

 
RÉUNION DU COMITÉ DE FINANCE / FINANCE COMMITTEE MEETING 

8 Mars 2021 / March 8th, 2021 

RICHIBUCTO 

 

 

1. OUVERTURE DE LA RÉUNION 
Présence : Tina Beers, Paul Lirette, Gisèle 
Fontaine, Roger Doiron, Paul Lang, Francine 
Babineau (Traduction) 
Absent : Kris Morley 
 

2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR AVEC 
AJOUTS SI NÉCESSAIRE 
 

2021-001f 
Il fut proposé par Paul Lirette, appuyé de Gisèle 
Fontaine que l’ordre du jour soit adopté. 

 
 

 
3. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA 

RÉUNION DU 30 NOVEMBRE 
 
2021-002f 
Il fut proposé par Gisèle Fontaine, appuyé de Tina 
Beers que le procès-verbal du 30 novembre soit 
adopté. 
 
 

4. AFFAIRES DÉCOULANT DU PROCÈS-
VERBAL 

 
 

5. RAPPORT FINANCIER DÉCEMBRE 2020 
(PRÉLIMINAIRE) 
 

2021-003f 
Il fut proposé par Paul Lirette et appuyé de Gisèle 
Fontaine que le comité de finance recommande le 
rapport financier en date du 31 décembre 2020. 
 

1. CALL TO ORDER 
Attendance: Tina Beers, Paul Lirette, Gisèle 
Fontaine, Roger Doiron, Paul Lang, Francine 
Babineau (Translator) 
Absent : Kris Morley 
 

2. ADOPTION OF THE AGENDA WITH 
MODIFICATION IF NECESSARY 

 
2021-001f 
Moved by Paul Lirette, seconded by Gisele 
Fontaine that the agenda be accepted as 
presented. 

 
 

3. ADOPTION OF THE MINUTES OF THE 
NOVEMBER 30TH MEETING 

 
2021-002f 
Moved by Gisele Fontaine, seconded by Tina Beers 
that the minutes of November 30th 2020 be 
accepted as presented. 
 
 

4. BUSINESS ARISING FROM THE MINUTES 
 
 
 

5. FINANCIAL REPORT DECEMBER 30TH 
(DRAFT) 

 
2021-003f  
Moved by Paul Lirette, seconded by Gisele 
Fontaine that the finance committee recommends 
the financial report dated December 31st 2020. 
 



 

 

 
6. POLITIQUE DE REPRÉSENTATION 

 
2021-004f 
Il est résolu que le comité de finance recommande 
au CA de la Commission de services régionaux de 
Kent que la politique sur la représentation soit 
adoptée. 
 
Proposé par : Gisèle Fontaine 
Appuyé de :  Tina Beers 
 
 

7. AJOUTS MANUEL D’EMPLOYÉS 
 
2021-005f 
Il fut proposé par Gisèle Fontaine et appuyé de 
Tina Beers que le comité de finance recommande 
l’ajout au manuel d’employés. 

 
 

8. AFFAIRES NOUVELLES 
 

a. Service de Santé offert dans 
Kent. (Bulletin en automne) 

                   
 
 

9. LEVÉE DE LA RÉUNION DATE DE LA 
PROCHAINE RÉUNION 

 
 
2021-006f 
Proposé par Paul Lirette que l’ajournement soit 
adopté à 16h40.             

 
6. REPRESENTATION POLICY 

 
2021-004f 
It is resolved that the finance committee 
recommends to the Kent Regional Service 
Commission board that the Representation Policy 
be adopted. 
 
Moved by: Gisele Fontaine 
Seconded by:  Tina Beers 
 
 

7. ADD ONS EMPLOYEE MANUAL 
 
2021-005f 
Moved by Gisele Fontaine, seconded by Tina Beers 
that the finance committee recommends the Add 
on to the employee manual. 
 
 

8. NEW BUSINESS 
 

a. Health services offered in Kent. 
(Newsletter in Fall) 

 
 
 

9. DATE OF THE NEXT MEETING AND 
ADJOURNMENT 

 
 
2021-006f 
Moved by Paul Lirette that the closure of the 
meeting be at 4:40PM. 

 


