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1. OUVERTURE DE LA RÉUNION 
Aldéo Saulnier fait l’ouverture de la réunion à 16h en souhaitant la bienvenue à tous. 
 
2. PRÉSENCES 
➢ Aldéo Saulnier, Président de la CSRK et Maire de la Ville de Grand-Bouctouche 
➢ Arnold Vautour, Maire de la Ville de Beaurivage 
➢ Jean-Charles Daigle, Président du Distrit rural de Kent 
➢ Jimmy Bourque, Maire du Village de Nouvelle-Arcadie 
➢ Marc Babineau, Maire par intérim de la Ville de Champdoré 
➢ Roméo Bourque, Maire de la Communauté rurale de Beausoleil 
➢ Tina Beers, Vice-présidente de la CSRK et Mairesse de la Municipalité de Five Rivers 

 
AUTRES : 
➢ Paul Lang, Directeur général – CSRK 
➢ Louise Girouard, Commis comptable – CSRK (Grand-Bouctouche) 
➢ Lucie Chiasson, Conseillère en développement communautaire 
➢ Chanelle Daponte, Promotrice de la santé, Ministère de la santé publique 
➢ Miguel Allain, Coordonnateur en sécurité communautaire - CSRK 
➢ Daniel Goguen, Gestionnaire - District rural de Kent – Environnement et Gouvernements locaux 
➢ Ronald Fournier, Interprète 
➢ Membres du public 

 
3. DÉCLARATIONS DE CONFLITS D’INTÉRÊTS 

Aucun conflit déclaré. 
 
4. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

2026-019 
Il est proposé par Arnold Vautour, appuyé de Jimmy Bourque, que l’ordre du jour soit adopté tel que 
présenté. 

Motion adoptée 
 
5. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU 19 FÉVRIER 2026 

2026-020 
Il est proposé par Tina Beers, appuyé de Roméo Bourque, que le procès-verbal de la réunion ordinaire du 
19 février 2026 soit adopté tel que présenté. 

Motion adoptée 
 
6. AFFAIRES DÉCOULANT DU PROCÈS-VERBAL 

a. Comité plénier 
ATTENDU QUE la maire de Five Rivers a apporté l’idée de créer un comité plénier pour remplacer le comité 
de finances et le comité de vérification; 
ATTENDU QUE le CA de la CSR de Kent a demandé à l’administration, à sa réunion ordinaire de février 
2026, de préparer un document expliquant ce que pourrait ressembler un comité plénier; 
ATTENDU QUE l’administration a préparé un document expliquant l’évolution des comités permanents à 
la CSR de Kent et l’impact qu’un comité plénier aurait sur le fonctionnement des activités dans la CSR de 
Kent; 
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ATTENDU QUE les changements proposés à l’arrêté procédural de la CSR de Kent sont également inclus 
dans le paquet; 
ATTENDU QUE ces changements seraient effectifs lorsque le nouveau CA de la CSR de Kent sera en 
fonction, soit au mois de juin 2026. 
 
2026-021 
Il est donc résolu que le CA de la CSR de Kent accepte d’abroger ses comités de finances et de vérification 
et de créer un comité plénier qui regrouperait l’ensemble des membres du CA de la CSR de Kent et que 
ce comité soit effectif dès le 1er juin 2026. 
 
Proposé par :  Tina Beers 
Appuyé de :  Arnold Vautour 

Motion adoptée 
 
2026-022 
Il est également résolu que le CA de la CSR de Kent accepte les changements proposés à l’arrêté 
procédural tel que présenté par l’administration. 
 
Proposé par :  Tina Beers 
Appuyé de :  Marc Babineau 

Motion adoptée 
 
7. PRÉSENTATION (Miguel Allain et Chanelle Daponte) 

Miguel Allain et Chanelle Daponte présentent le concept d’un projet visant à créer un comité consultatif 
régional de jeunes.  Ce comité aurait pour objectif d’impliquer 10 à 11 jeunes âgés de 14 à 19 ans, 
fréquentant le niveau secondaire et résidant dans la grande région de Kent.  Il leur offrirait l’opportunité 
de participer activement à des projets qui les concernent directement, notamment en matière de sécurité 
communautaire ainsi que dans le cadre du programme Planète Jeunesse.  Cette initiative leur permettrait 
de s’impliquer concrètement et d’être consultés dans les processus de réflexion et de prise de décision.  
Parmi les bénéfices anticipés :  Donner une voix aux jeunes, renforcer la pertinence des actions ainsi que 
favoriser le leadership et l’engagement communautaire. 
 
8. CORRESPONDANCE 

Aucune correspondance. 
 
9. RAPPORTS DES COMITÉS 

a. Finances – Administration – Ressources humaines 
Aucune mise à jour à ce sujet. 
 

b. Vérification 
Le Comité de vérification sera convoqué à une réunion la semaine précédant l’AGA du 16 avril 2026 afin 
d’examiner le rapport des vérificateurs. 
 

c. Santé 
Aucune mise à jour à ce sujet. 
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10. RAPPORTS SUR LES ACTIVITÉS EN MATIÈRE DE SERVICES COMMUNS 

a. Aménagement 
Le procès-verbal du Comité de révision de planification du 27 janvier 2026 ainsi que le rapport de 
construction en date du 28 février 2026 ont été circulés.  
 

b. Déchets solides 
Le procès-verbal du Comité technique sur la gestion des déchets solides du 30 octobre 2025 ainsi que le 
rapport des déchets solides de février 2026 ont été circulés.  
 

c. Sécurité publique 
 

EXPLORATION D’UN COMITÉ DE JEUNES 
ATTENDU QU’une des actions du plan de sécurité communautaire est de créer un comité consultatif 
jeunesse pouvant être consulté lors de l’élaboration ou de la mise en œuvre de nouvelles initiatives ou de 
nouveaux programmes; 
ATTENDU QUE le programme Planète jeunesse valorise également l’inclusion de la voix des jeunes dans 
les décisions qui les concernent; 
ATTENDU QU’il n’existe actuellement aucune structure formelle permettant de rejoindre les jeunes et de 
les consulter de façon régulière à l’échelle régionale; 
ATTENDU QUE la coalition régionale de Planète jeunesse soutient cette opportunité d’alignement autour 
de la création d’un comité jeunesse; 
ATTENDU QUE l’administration souhaite obtenir l’autorisation du Conseil d’administration de la CSR de 
Kent afin d’explorer ce concept. 
 
2026-023 
Il est résolu que le Conseil d’administration de la CSRK mandate l’administration d’explorer la possibilité 
de mettre en place un comité consultatif jeunesse régional et de présenter les résultats de cette 
démarche, incluant un modèle potentiel, au plus tard le 31 octobre 2026. 
 
Proposé par :  Tina Beers 
Appuyé de :  Arnold Vautour 

Motion adoptée 
 

d. Développement économique et touristique 
Paul Lang a donné une mise à jour sur le projet agricole. Présentement, 20 Mennonites sont en train de 
s’installer à MacLean Settlement. La Société de développement régional (SDR), par l’entremise du 
ministère de l’Agriculture, a confirmé aujourd’hui que le financement pour poursuivre notre initiative sera 
renouvelé pour une année supplémentaire.  C’est une excellente nouvelle, d’autant plus que notre 
consultant, Gérard Thébeau, est extrêmement occupé en raison du grand nombre de demandes. Le projet 
évolue rapidement, et nous sommes heureux de constater qu’il se poursuivra au cours de la prochaine 
année. 
 
Le maire de Champdoré, Marc Babineau, ajoute que la CSRK joue un rôle remarquable dans le processus, 
tout comme la communauté de Saint-Paul.  Plusieurs personnes se sont portées volontaires pour aller 
chercher les nouveaux arrivants à la gare de Moncton tout récemment.  Ils travaillent présentement avec 
VIA Rail et le CN afin d’aménager, dans le futur, un point de débarquement sur la route 126.  Cela 
faciliterait grandement l’accès au train pour ces familles.  Il s’agit d’une pratique déjà courante ailleurs au 
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Canada.  VIA Rail s’est d’ailleurs montrée assez favorable à cette idée, communément appelée un « arrêt 
sur demande » (flag stop). 
 

e. Inclusion sociale et développement communautaire 
Rien à ce sujet. 
 

f. Transport régional 
Rien à ce sujet. 
 

g. Planification des loisirs 
REPORT DE LA NOMINATION DE MEMBRES DU COMITÉ DES LOISIRS, DU SPORT ET DE LA CULTURE 

ATTENDU QUE la CSRK a un comité des loisirs, du sport et de la culture, composé d’élu·e·s et de membres 
de la communauté représentant les divers secteurs d’activités liés au loisir ; 
ATTENDU QUE la composition de ce comité, en vertu de la Loi sur la prestation de services régionaux (D.C. 
2022-317), prévoit entre autres un siège réservé à un membre du conseil d’administration– actuellement 
occupé par le maire Arnold Vautour – ainsi qu’un siège à un expert-conseil en matière de sport, de loisirs 
et de culture – actuellement occupé par M. Philippe Savoie-Vienneau; 
ATTENDU QUE les termes de référence prévoient également un siège pour une représentation du secteur 
des sentiers actifs, actuellement occupé par Mme Guylaine Jean-Gagnon; 
ATTENDU QUE ces positions ont été nommées pour un mandat de 3 ans, venant à échéance le 21 mars 
2026; 
ATTENDU QU’en raison des élections municipales du 11 mai 2026, l’administration recommande de 
reconduire ces membres du comité des loisirs, du sport et de la culture jusqu’à la date de l’élection; 
ATTENDU QUE la nomination à ces positions du comité aura lieu lors de la première réunion du Conseil 
d’administration de la CSRK.  
 
2026-024 
Il est donc résolu que le Conseil d’administration de la CSRK accepte de reconduire les membres actuels 
aux positions d’expert-conseil, d’un membre du CA et de représentation des sentiers actifs du comité des 
loisirs, du sport et de la culture jusqu’au 18 juin 2026.  
 
Proposé par :  Marc Babineau 
Appuyé de :  Jimmy Bourque 

Motion adoptée 
 
11. RAPPORT DU PRÉSIDENT (7 FÉVRIER AU 17 MARS 2026) 

18 février – Réunion du Comité de développement économique et tourisme – Beaurivage 
18 février – Rencontre avec la Vice-présidente ainsi que le DG de la CSRK – Zoom 
19 février – Réunion du CA de la CSRK – Beaurivage 
25 février – Réunion du Comité de Sécurité au travail – Grand-Bouctouche 
26 février – Réunion du Comité sur le recrutement et la rétention – Beaurivage 
 
12. RAPPORT DU PREMIER DIRIGEANT (7 FÉVRIER AU 17 MARS 2026) 

7 février – Rencontre avec Patrice Finnigan – Nouvelle-Arcadie 
10 février – Réunion avec AFMNB concernant cartographie risques côtiers – Teams 
11 février – Session de travail CSRK et Beausoleil – Grand-Bouctouche 
12 février – Réunion Premiers dirigeants des CSR – Zoom 
12 février – Réunion Comité de santé CSRK – Beaurivage 
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17 février – Réunion des DG avec Premier dirigeant de la CSRK – Beaurivage 
17 février – Rencontre Le Voisinage et CSRK – Beaurivage 
18 février – Rencontre avec Susan Holt – Champdoré 
18 février – Rencontre Président, Vice-présidente et Premier dirigeant de la CSRK – Grand-Bouctouche 
19 février - Réunion Premiers dirigeants des CSR – Zoom 
19 février – Formation municipale – Grand-Bouctouche 
19 février – Réunion du CA de la CSRK – Beaurivage 
24 février – Réunion du comité de planification de l’orientation en gouvernance local – Zoom 
25 février – Rencontre avec Mennonites concernant les codes en bâtiment – Grand-Bouctouche 
26 février - Réunion Premiers dirigeants des CSR – Zoom 
12 mars – Rencontre avec nouvelle directrice-adjointe de HSMK – Grand-Bouctouche 
12 mars - Réunion Premiers dirigeants des CSR – Zoom 
12 mars – Réunion extraordinaire du Conseil de Nouvelle-Arcadie – Nouvelle-Arcadie 
16 mars – Discussion – orientation municipale – Champdoré 
17 mars – Discussion avec SDR – Grand-Bouctouche 
17 mars – Présentation des résultats CREWS et état de préparation communautaire - Teams 
 
13. RÉSOLUTIONS 

a. Annulation réunion de mai 2026 
2026-025 
Il est proposé par Arnold Vautour, appuyé de Jean-Charles Daigle, que la réunion ordinaire du mois de mai 
2026 soit annulée en raison des élections quadriennale du 11 mai et que les assermentations n’auront 
lieu qu’à partir de la mi-mai jusqu’au début juin.  

Motion adoptée 
 
14. AFFAIRES NOUVELLES 

a. Membre associé de l’UMNB 
ATTENDU QUE la CSR de Kent collabore régulièrement avec les deux associations municipales sur divers 
sujets qui touchent les CSR et les municipalités; 
ATTENDU QUE la direction générale, et bon nombre de municipalités dans la région de Kent, sont 
membres de l’UMNB; 
ATTENDU QUE l’UMNB a créé une nouvelle catégorie de membres (associés) pour répondre à un besoin 
croissant de collaboration avec les CSR; 
ATTENDU QUE l’AFMNB a tenté, lors de son AGA en 2025, de créer une catégorie de membre associé pour 
les CSR et d’autres collaborateurs mais que ce dossier a été tablé à un AGA ultérieur; 
ATTENDU QUE la poursuite de cette collaboration et cette possibilité d’être membre associé renforcirait 
les liens entre les municipalités de la région, la CSR et l’UMNB. 
 
2026-026 
Il est donc résolu que la CSR de Kent devienne membre associé de l’Union des municipalités du Nouveau-
Brunswick au coût de 1,500$. 
 
Proposé par :  Arnold Vautour 
Appuyé de :  Tina Beers 

Motion adoptée 
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b. Accompagnement Maple Hills – Numéros civiques 
ATTENDU QUE la Communauté rurale de Maple Hills a demandé à la CSR Sud-Est d’offrir le service 
d’émission des numéros civiques (911) pour leur communauté; 
ATTENDU QUE la CSR Sud-Est n’offre pas ce type de services pour ses municipalités membres; 
ATTENDU QUE la Communauté rurale de Maple Hills n’a pas la capacité administrative de livrer ce service 
à l’interne; 
ATTENDU QUE la CSR de Kent a un employé formé en système d’information géographique (SIG) et qu’il 
livre présentement le service pour les municipalités sur le territoire de la CSR de Kent; 
ATTENDU QUE l’employé responsable de ce service a informé l’administration qu’il aurait le temps d’offrir 
le service d’émission des numéros civiques (911) à la Communauté rurale de Maple Hills; 
ATTENDU QUE le ministère de la Sécurité publique a confirmé que la livraison de ce service peut être fait 
par la CSR de Kent si qu’une entente est signée par les deux parties; 
ATTENDU QUE l’administration de la CSR de Kent a fait l’analyse et elle recommande au Conseil 
d’administration d’offrir ce service à la Communauté rurale de Maple Hills à un frais par numéro civique 
émis et qu’une entente de cinq ans soit préparée et signée par les deux parties; 
ATTENDU QUE le coût du service sera facturé pour chaque numéro civique (911) traités par la CSR de Kent 
et que ce coût unitaire sera de 75$ en 2026, de 78.75$ en 2027, de 83$ en 2028, de 87$ en 2029 et de 
91.25 en 2030. 
 
2026-027 
Il est donc résolu que la Commission de services régionaux de Kent offre le service d’émission des numéros 
civiques (911) pour la Communauté rurale de Maple Hills et qu’un contrat de cinq ans soit signé par les 
deux parties avant le 30 avril 2026. 
 
Proposé par :  Jimmy Bourque 
Appuyé de :  Arnold Vautour 

Motion adoptée 
 
15. QUESTIONS DU PUBLIC 

• Un membre du public demande des précisions sur le projet présenté par Miguel et Chanelle, 
lesquelles lui sont fournies. 

 
16. LEVÉE DE LA RÉUNION 

2026-028 
Il est proposé par Jimmy Bourque, que l’ajournement ait lieu à 16h57. 
 
 
 
 
__________________________________________ _______________________________________ 
  PRÉSIDENT     Premier dirigeant/secrétaire 


